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Roma, 12 Febbraio 2024 

BANDO DI CONCORSO  
ASSEGNI DI STUDIO 2024 

PER I LAVORATORI EDILI DI VITERBO E PROVINCIA 
ISCRITTI ALL’EDILCASSA DEL LAZIO 

L’Edilcassa del Lazio, in base a quanto previsto dal regolamento, bandisce un concorso per assegni di studio ai figli 
fiscalmente a carico di operai iscritti, o ai lavoratori edili studenti, che frequentano con profitto, corsi diurni, o serali, di 
scuole pubbliche e parificate dei sottoelencati ordini e grado.  

Possono partecipare tutti i lavoratori che risultino iscritti all’Edilcassa del Lazio alla data del 31/12/2023 e che abbiano 

maturato una contribuzione non inferiore a 900 ore di lavoro effettivo (sono considerate valide ai fini del requisito le 

ore di malattia ed infortunio regolarmente indennizzate dall’INPS e INAIL e le ore di C.I.G.S documentate) 
nel periodo 1 ottobre 2022 – 30 settembre 2023. Al fine del diritto alla prestazione, alla data del 31/12/2023, le imprese 
dovranno aver versato i contributi dovuti fino a quelli relativi al mese di settembre 2023 incluso. 

Gli assegnatari non dovranno essere aggiudicatari di altre borse di studio.  

Sono esclusi dal bando gli studenti che risultino ripetenti o con debiti formativi (corsi di recupero) 

nell’anno a cui si riferisce il bando di partecipazione e quelli che frequentano corsi di formazione 
professionali finanziati.  

Sulle somme di seguito riportate, equiparate al reddito di lavoro dipendente in base all’art.50, co. 1 lett. c) 
del TUIR -DPR 22 dicembre 1986 n. 917, L’Edilcassa del Lazio, in qualità di sostituto d’imposta calcolerà 

l’IPERF con l’aliquota del primo scaglione riconoscendo contestualmente le detrazioni previste per tale 
tipologia di redditi e considerando come periodo utile l’intero anno scolastico di 365 giorni. Ai lavoratori 

vincitori del bando sarà quindi rilasciata la dovuta Certificazione Unica (CU) che dovrà essere utilizzata per 

eventuale Dichiarazione dei Redditi se dovuta. L’Edilcassa del Lazio non sarà in alcun modo responsabile di 
eventuali errori od omissioni in merito. 

Gli importi sono così ripartiti: 

 

SCUOLA ELEMENTARE 

Sussidio annuale       Euro 100 

Documentazione: Certificato di iscrizione anno scolastico 2023/2024  

 

MEDIA INFERIORE 

Sussidio annuale fino ad un massimo di   Euro 200  

Documentazione: Elenco testi scolastici con ricevuta pagamento di acquisto e certificato di iscrizione anno 

scolastico 2023/2024 

Licenza media voto Distinto     Euro 250    

Licenza media voto Ottimo     Euro 300 

Documentazione: certificato scolastico attestante voto o valutazione riportati nell’anno scolastico 2022 -2023

   

MEDIA SUPERIORE 

Sussidio annuale fino ad un massimo di   Euro 300 

Documentazione: Elenco testi scolastici con ricevuta pagamento di acquisto e certificato di iscrizione anno 

scolastico 2023/2024 

Diploma con votazione da 76/100 a 90/100  Euro 400 

Diploma con votazione da 91/100 a 99/100  Euro 500 

Diploma con votazione con votazione 100/100  Euro 600 

Documentazione: certificato scolastico attestante voto o valutazione riportati nell’anno scolastico 2022 -2023 
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UNIVERSITA’ 

Borse di studio con media dei voti inferiore a 27/30  Euro 1.000 

Borse di studio con media uguale o superiore a 27/30  Euro 1.200 

 
Università (corsi di laurea e laurea breve) - per gli studenti universitari, si terrà conto della media dei 

voti computata sulla base degli esami effettuati alla data del 30 Settembre 2023 e dei seguenti 

requisiti: 
 

1) Gli studenti universitari iscritti fino al primo anno fuori corso: devono aver superato, alla data 
suindicata, almeno la metà del numero complessivo degli esami previsti dall’Ordine degli Studi del 

rispettivo corso di laurea negli anni precedenti la data di iscrizione all’anno accademico 2022/2023. Qualora il 

totale del numero degli esami annuali non risulti divisibile per due, l’arrotondamento sarà effettuato per 
eccesso. 

I voti espressi con “giudizio” saranno valutati come segue:  
sufficiente o approvato (18) - discreto (21) - buono (24) - distinto (27) - ottimo (30). 

Gli esami che riporteranno la valutazione espressa con il giudizio di “Idoneità” saranno utili al 
fine del computo degli esami richiesti dal presente bando, ma non per la definizione del calcolo 

della media; 

 
2) cambio di facoltà: nel caso di iscrizione ad altre facoltà, ai fini del numero degli esami, si terrà conto 

dell’anno di immatricolazione; 
 

Documentazione: certificato rilasciato dall’Università con elenco degli esami sostenuti e/o numero dei crediti 

conseguiti con relativa votazione (dichiarazioni sostitutive e autocertificazioni non sono valide) 
 

Premio laurea magistrale conseguita entro il I anno fuori corso: 

Laurea con votazione sino a 100/110    Euro 1.200     

Laurea con votazione da 101/110 a 109/110   Euro 2.000     

Laurea con votazione 110/110 e 110/110 e Lode  Euro 3.000    

Laurea (Ingegneria-Architettura) sino a 100/110   Euro 1.800 

Laurea (Ingegneria-Architettura) da 101/110 a 109/110  Euro 2.500 

Laurea (Ingegneria-Architettura) 110/110 e 110/110 e Lode Euro 3.500 

 

Documentazione: certificato di laurea a.a. 2022/2023 

 

Per le lauree brevi gli importi sono da considerarsi al 60% delle somme previste per le lauree Magistrali. 

 

Borsa di studio per laurea e borsa di studio per laurea breve (triennale) - le lauree devono essere 
conseguite dal 01/10/2022 al 30/9/2023. Il laureato non deve avere redditi propri derivanti da lavoro 

dipendente o altro e deve risultare a carico del lavoratore iscritto.  

 

Il contributo per le spese di istruzioni è previsto sino a un massimo di € 1.600 annuo 
per nucleo familiare. 

 

I suddetti importi sono da intendersi al lordo della ritenuta d’acconto prevista dalla legge. 
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Saranno prese in considerazione solo le domande pervenute entro e non oltre il 5 
Aprile 2024, complete di tutta la documentazione originale come segue: 

a) Domanda sul modulo A allegato (sottoscritto dal lavoratore) 

b) copia prima pagina modello 730/2023 (dichiarazioni sostitutive e autocertificazioni non sono 

valide); 

c) per sussidio scuola elementare certificato di iscrizione anno scolastico 2023/2024 

d) per sussidio per media inferiore e superiore elenco testi scolastici con ricevuta pagamento di 

acquisto e certificato di iscrizione anno scolastico 2023/2024; 

e)   per licenza e diploma certificato scolastico attestante voto o valutazione riportati nell’anno scolastico 

2022 -2023; 

f)   università certificato rilasciato dall’Università con elenco degli esami sostenuti e/o numero dei crediti 

conseguiti con relativa votazione (dichiarazioni sostitutive e autocertificazioni non sono 

valide); 

g) per laurea certificato di laurea a.a. 2022/2023  

I sussidi e le borse di studio non sono cumulabili. 

 

Non saranno accettati documenti sostitutivi, (fotocopie del libretto universitario, 

autocertificazioni, e similari della certificazione dalla quale si dovranno evincere gli elementi 

richiesti.   

La graduatoria sarà predisposta dall’Ente. Il giudizio della Edilcassa del Lazio è insindacabile.  

La documentazione dovrà pervenire in ORIGINALE c/o ns. sede e non saranno prese in ogni 

caso in considerazione le domande incomplete della documentazione richiesta e/o pervenute 

oltre il termine perentorio di scadenza 05/04/2024 anche indipendentemente dalla volontà del 
partecipante ed anche se spediti prima del termine medesimo a nulla valendo la data di 

spedizione del timbro postale. 

 

 IL VICE PRESIDENTE  IL PRESIDENTE 

        Agostino Calcagno  Antonio D’Onofrio  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:info@edilcassadellazio.it


 

Edilcassa del Lazio Via Angelo Bargoni, 8 00153 Roma Tel. 06.5880773 -Fax 06.5898920 

C.F. 97054590589 www.edilcassadellazio.it - e-mail info@edilcassadellazio.it 

 

Modulo A 

Domanda di partecipazione al bando di concorso per Borse di studio 2024 

SCRIVERE TUTTO IN STAMPATELLO 

IL LAVORATORE (cognome e nome)………………………………………………………………………………………………………. 

codice fiscale……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

data di nascita,………./………./………. Indirizzo ………………………………………………………………………………………… 

CAP ………………. Città ……………………………………………………………………… telefono ……………………………………. 

Nome della ditta presso cui è occupato …………………………………………………………………………………………………. 

Fa domanda per partecipare al concorso per l’assegnazione di borse di studio per il/i proprio/i figlio/i iscritti: 

□sussidio □ borsa di studio 

 

cognome e nome ………………………………………………………………………………………data di nascita ………………….. 

□sussidio □ borsa di studio 

 

cognome e nome ………………………………………………………………………………………data di nascita ………………….. 

□sussidio □ borsa di studio 

 

cognome e nome ………………………………………………………………………………………data di nascita ………………….. 

 

All’uopo allega la documentazione prevista dal bando, dichiarando di non essere assegnatario 

di altre borse di studio per lo stesso periodo. 

Firma del lavoratore 

____________________________________                      Data, ……………………………………………………. 

* da non considerare per studente lavoratore 

NB Questa domanda dovrà pervenire in all’Edilcassa del Lazio, in via Angelo Bargoni 8 entro e 

non oltre il 5 Aprile 2024 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Il sottoscritto dichiara di aver preso atto e ricevuto copia dell’informativa sul trattamento dei dati personali, anche particolari, redatta ai 

sensi del Regolamento UE/2016 n.679 allegata alla presente domanda e sempre disponibile sul sito internet dell’Edilcassa del Lazio. 

 

FIRMA DEL LAVORATORE                                                                         DATA 

Il/I sottoscritto/i ________________________________________ dichiaro di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del REG UE 

2016/679, in particolare riguardo ai diritti a me riconosciuti dal REG UE 2016/679, e di acconsentire al trattamento dei dati relativi al 

mio nucleo familiare anche per il soggetto minorenne, per le finalità di cui ai punti descritti. (conferimento facoltativo- solo per chi 

riceve assistenza anche familiare).  

 

FIRMA DEL LAVORATORE                                                                                                            DATA 
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Informativa privacy per il personale dipendente 

 
La EDILCASSA DEL LAZIO  in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali (di seguito, “Titolare del trattamento”) ai sensi del Regolamento 

UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (di seguito, “Regolamento UE”) la informa 

di essere titolare di suoi dati personali e che procederà al relativo trattamento per le finalità e con le modalità più oltre indicate.  

A. Finalità del trattamento dei dati personali.  
Le finalità per le quali vengono raccolti i suoi dati personali sono: 
1. la redazione del contratto di lavoro;  
2. l'elaborazione e il pagamento della retribuzione o del compenso;  
3. l’espletamento di tutte le pratiche previste dalle normative vigenti in materia di Sicurezza sul Lavoro, Privacy e Ambiente;  
4. l'adempimento degli obblighi legali e contrattuali, anche collettivi, connessi al rapporto di lavoro.  
 
I suddetti dati saranno oggetto di trattamento improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Vostra riservatezza e dei 
Vostri diritti.  
In relazione al rapporto di lavoro, l'azienda potrà trattare per le finalità sopra esposte i seguenti dati:  
a) dati anagrafici completi  
b) data e luogo di nascita; 
c) dati finanziari e patrimoniali; 
d) dati personali di contatto e qualifiche (istruzione, corsi di formazione e stage, esperienze di lavoro pregresse);  
e) documenti comprovanti l’identità e il diritto al lavoro e qualsiasi altro dato riportato sui CV; 
f) dati e informazioni contenuti nella email aziendale data in uso al lavoratore, solo ove fosse necessario accedervi in caso di sua temporanea 
assenza per urgenti esigenze lavorative e previa comunicazione al lavoratore. 
g)Dati relativi ai vostri familiari a carico per usufruire delle detrazioni previste.  
Potranno inoltre essere trattati dati che la legge definisce “particolari” in quanto idonei a rilevare ad esempio:  
a) uno stato generale di salute (assenze per malattia, maternità, infortunio o l'avviamento obbligatorio) idoneità o meno a determinate mansioni 
(quale esito espresso da personale medico a seguito di visite mediche preventive/periodiche o richieste da Lei stesso/a);  
b) l'adesione ad un sindacato (assunzione di cariche e/o richiesta di trattenute per quote di associazione sindacale),  
c) l'adesione ad un partito politico o la titolarità di cariche pubbliche elettive (in caso di richiesta si permessi od aspettativa per cariche pubbliche),  
d) convinzioni religiose (festività religiose fruibili per legge);  
I dati di natura particolare, concernenti lo stato di salute, che tratta il medico competente nell’espletamento dei compiti previsti dal D.Lgs. 81/08 e 
dalle altre disposizioni in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, per l’effettuazione degli accertamenti medici preventivi e periodici, 
verranno trattati presso il datore di lavoro esclusivamente dallo stesso medico quale autonomo titolare del trattamento. I soli giudizi sull’inidoneità 
verranno comunicati dal medico allo stesso datore di lavoro. 
 
B. Comunicazione e diffusione dei dati personali per il perseguimento delle finalità del trattamento.  
Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed elaborati potranno essere 
comunicati in Italia esclusivamente per le finalità sopra specificate a: 
- Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali...);  
- Fondi o casse anche private di previdenza e assistenza;  
- Studi medici in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro; 
- Società di assicurazioni e Istituti di credito; 
- Organizzazioni sindacali cui lei abbia conferito specifico mandato;  
- Fondi integrativi;  
- Organizzazioni imprenditoriali cui aderisce l'azienda.  
Inoltre, nella gestione dei suoi dati possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di incaricati e/o responsabili interni ed esterni 
individuati per iscritto ed ai quali sono state date specifiche istruzioni scritte:  
- Lavoratori dell’Amministrazione, nell'ambito delle relative mansioni incaricati di trattare i dati;  
- Consulenti del Lavoro e/o Società specializzate nella elaborazione dei cedolini paga, loro dipendenti e collaboratori, 
- Professionisti o Società di servizi per l'amministrazione, l’assistenza informatica e gestione aziendale che operino per conto della nostra azienda. 
 
B1. Base giuridica , Obbligatorietà o facoltatività del consenso per il perseguimento delle finalità del trattamento dei dati personali.  
La base giuridica che consente la liceità dei trattamenti sopra illustrati è relativa agli art. 6 par. 1  lett c) “il trattamento è necessario per adempiere 
un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento” e dell’art. 9, par. 2, lett. b) del Regolamento “il trattamento è necessario per 
assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza 
sociale e protezione sociale” e all’art. 6 par. 1  lett f) “il trattamento è necessario per il perseguimento del legittimo interesse del titolare del 
trattamento o di terzi”. 
I dati personali richiesti sono necessari in base a quanto precede e il loro conferimento è obbligatorio, la conseguenza di fornire i dati suddetti 
sarebbe quella della impossibilità di poter essere occupato da EDILCASSA DEL LAZIO . 
 
D. Tempi di conservazione dei dati e altre informazioni.  
I dati forniti verranno conservati presso i nostri archivi secondo i seguenti parametri:  
▪ Per le attività di amministrazione, contabilità, gestione paghe, formazione del personale, contrattuali e giuslavoristiche, gestione dell'eventuale 
contenzioso: 10 anni come stabilito per Legge dal disposto dell’art. 2220.c.c., fatti salvi eventuali ritardati pagamenti dei corrispettivi che ne 
giustifichino il prolungamento.  
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Ai sensi dell’art. 13, comma 1, lettera (f) del Regolamento UE, si informa che tutti i dati raccolti non saranno trasferiti a un paese terzo o a 
un'organizzazione internazionale né all’interno né al di fuori della Unione Europea. Informiamo inoltre che nel trattamento dei dati personali non 
utilizziamo processi decisionali automatizzati. 
Subito dopo la cessazione del rapporto di lavoro, l’account e-mail del lavoratore non verrà più utilizzato; contestualmente verrà attivato un servizio 
di risposta automatico finalizzato a fornire un indirizzo di posta elettronica alternativo cui rivolgersi. La casella di posta elettronica verrà cancellata 
entro un tempo massimo di 3 mesi dalla cessazione del rapporto di lavoro. Durante questo periodo di tempo potrà essere consultata solo in 
presenza di gravi motivi come, a titolo esemplificativo e non esaustivo, urgenti e importanti esigenze lavorative o l’insorgenza di un contenzioso. 
 
E. Titolare del trattamento. 
Gli estremi identificativi del Titolare del trattamento sono i seguenti:  
EDILCASSA DEL LAZIO  Via Angelo Bargoni, 8 00153 Roma  Email: info@edilcassadellazio.it 
Gli estremi identificativi del Responsabile della Protezione dei dati (DPO Data Processor Officer)  sono i seguenti:  
Systema Consulting S.r.l.- Via C. A. Jemolo, 303 Roma    email: DPO@scitalia.com  
L’elenco aggiornato dei Responsabili del trattamento e delle persone autorizzate è reperibile presso la sede indicata.  
 
F. Esercizio dei diritti da parte dell’interessato.   
Si informa l’interessato che: 
a) egli ha il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l'accesso ai dati personali, la rettifica o, nel caso in cui i dati non sono più necessari rispetto 
alle finalità per le quali sono stati raccolti, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati; Per esercitare i suddetti diritti sarà sufficiente inviare una mail a    
info@edilcassadellazio.it  esplicitando la richiesta. 
b) egli ha il diritto di proporre un reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito 
web ufficiale dell’Autorità su www.garanteprivacy.it;  
c) le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento effettuate su richiesta dell’interessato - salvo che ciò si riveli impossibile o 
implichi uno sforzo sproporzionato – saranno comunicate da EDILCASSA DEL LAZIO  a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati 
personali. Il Titolare del trattamento potrà comunicare all'interessato tali destinatari qualora l'interessato lo richieda.  L’esercizio dei diritti non è 
soggetto ad alcun vincolo di forma ed è gratuito.  
 
G. Aggiornamento della presente informativa.   
La presente informativa è soggetta ad aggiornamenti in virtù di modifiche legislative e cambiamenti organizzativi interni alla Cassa Edile. La 

versione aggiornata è quella disponibile presso l’ufficio del personale di EDILCASSA DEL LAZIO  . Gli aggiornamenti vi saranno comunicati tramite 

posta elettronica o affissione presso la bacheca aziendale. 

 
 
 
Per presa visione dell’informativa: 
 
 
 
 
Data…………………….               Firma…………………………………………… 
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